Prefeitura Municipal de Cruzeiro
Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Lei n° 5.504, DE 06 DE JUNHO DE 2025.

Dispbe sobre a Reorganizagdo Administrativa do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Cruzeiro- SAAE, na forma

que especifica.

JOSE KLEBER LIMA SILVEIRA JUNIOR, Prefeito Municipal de Cruzeiro, Estado de
Séo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de

Cruzeiro aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 12 A organizagdo administrativa do Servigo Autdbnomo de Agua e Esgoto de
Cruzeiro - SAAE, integrante da Administragdo indireta do Municipio de Cruzeiro,

obedecera ao disposto na presente, como segue.

Art. 22 Compete ao Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Cruzeiro - SAAE promover
tudo que diz respeito ao interesse local e ao bem-estar da populagdo, conforme o
disposto na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado de S&o Paulo e na Lei

Orgénica do Municipio de Cruzeiro, observando a especificidade do servigo.

Art. 32 Para consecugdo desse objetivo, esta lei dispbe sobre a reorganizagéo
administrativa, nos aspectos referentes a reestruturagdo organizacional da
administracao indireta do Municipio de Cruzeiro, especificamente do Servigo Auténomo

de Agua e Esgoto de Cruzeiro- SAAE
Art. 4° S0 metas deste servigo municipal:
| - facilitar e simplificar o acesso dos municipes aos servicos municipais e, ao mesmo

tempo, promover a sua participagdo na vida politico administrativa do Municipio para

melhor conhecer os anseios e necessidades da comunidade;
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Il - reduzir controles ao minimo considerado indispensavel, evitando o excesso de
burocracia e a tramitacdo desnecessaria de papéis, bem ainda a incidéncia de certos

controles meramente formais;

Il - descentralizar a tomada de decisdes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas

ou problemas a solucionar;

IV - agilizar o atendimento ao municipe quanto ao cumprimento de exigéncias

municipais de qualquer natureza, promovendo a adequada orientagdo quanto aos

procedimentos burocraticos; e

V - elevar a produtividade dos servidores propiciando cursos de treinamento e

aperfeicoamento profissional € humano com o objetivo de aprimorar os servigos

oferecidos aos municipes e reduzir custos.

VI — prestar um servigo de qualidade, em rigoroso atendimento da eficiéncia e eficacia.
Segao ll

Dos Fundamentos da A¢ao Administrativa.

Art. 52 As atividades sujeitar-se-80, em carater efetivo aos fundamentos estabelecidos

no artigo 37, caput da Constituicdo Federal e aos seguintes:

- planejamento para o desenvolvimento sustentado;

[I- coordenacado entre os Departamentos e demais agentes envolvidos;

- descentralizagdo com delegagéo de competéncias;

I\V/- racionalizacdo e aperfeicoamento dos servigos publicos.

V- controle desburocratizado;
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VI- racionalizagéo e aperfeicoamento dos servigos publicos;
Vil- publicidade dos atos e da gestdo administrativa;
VilI- eficiéncia.

Art. 62 As atividades administrativas e a execugdo de planos e programas seréo
resultantes de efetiva coordenagdo entre as Diretorias e demais 6rgédos e agentes

envolvidos de cada nivel hierarquico.

Art. 72 A descentralizacdo sera realizada no sentido de liberar os dirigentes das rotinas
de execugdo e das tarefas de mera formalizagdo de atos administrativos, para

concentrarem-se nas atividades de planejamento, superviséo e controle.

Art. 82 O Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Cruzeiro- SAAE, além dos controles
formais de obediéncia a preceitos legais, dispora de instrumentos de acompanhamento

e avaliagdo dos resultados da atuagdo de seus departamentos, érgéos e agentes.

Art. 92 O controle das atividades sera exercido, compreendendo:

| - o controle, pela chefia competente, da execugédo dos programas e da observancia

das normas que disciplinam as atividades especificas do érgdo controlado;

Il - o controle da utilizag&do, guarda e aplicagéo de dinheiro, valores e bens publicos.

Art. 10. Os agentes da administracéo publica, buscando a eficiéncia, perseguiréo o bem
comum no exercicio de suas competéncias de forma imparcial, sempre em busca da
qualidade, primando pela adogado de critérios legais e morais necessarios para a melhor
utilizacdo possivel dos recursos publicos, evitando desperdicios e garantindo a

rentabilidade social.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
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Art. 11. O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Cruzeiro- SAAE é composto pelos

seguintes 6rgédos que passam a ser criados ou reestruturados:

| - Gabinete do Diretor Presidente, composto por:
a. Chefia de Gabinete;
b. Assessoria Institucional,

c. Assessoria do Diretor Presidente.

[l - Diretoria Administrativa, composto por:
a. Assessoria Administrativa;

b. Sec¢do de Auditoria e Controle;

o

. Segao de Financgas e Contabilidade;

(o}

. Secdo de Licitagado e Contratos;

]

. Secéo de Recursos Humanos.

[l - Diretoria Operacional, composto por:
a. Assessoria Operacional
b. Secgdo de Meio Ambiente;
c. Segao de Engenharia;
d. Secado de Gerenciamento da Estagéo de Tratamento de Agua;
e. Secdo de Gerenciamento das Estagbes de Tratamento de Esgoto.

|V - Diretoria de Servico Publico, composto por:
a.  Assessoria de Servigo Publico;
b Segao de Transportes;
C; Secao de Almoxarifado;
d

Segédo de Coleta e Destinagéo Final.

V - Diretoria Comercial, composto por:
a.  Assessoria Comercial;
b.  Secdo de Atendimento ao Cliente;

c.  Secdo de Comunicacgéo.
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Art. 12. As estruturas administrativas e funcionais basicas dos oOrgdos poder&o
compreender, dadas a natureza e nivel de atuagdo, as seguintes unidades funcionais

e/ou atividades, hierarquicamente:

| - DIRETORIA: com fungdes basicas de lideranca, organizagéo e controle em sua area
de atuacdo; articulagdo de programas e projetos especificos, execucdo de servicos
auxiliares necessarios ao funcionamento regular do 6rgdo e desenvolvimento de

atividades especificas, ligadas ao Gabinete do Diretor Presidente;

Il — ASSESSORIA: executam atividades dentro do campo de atribuigcdo que integram,
nos termos da descri¢cdo especificada, contudo em um nivel de hierarquia intermediario

entre a Diretoria e a Segéo, com atribui¢cdes de maior complexidade e responsabilidade;

Il - SEGAQ: programam agdes basicas de organizar e operacionalizar os processos de
trabalho e/ou atividades de natureza técnico-administrativa inerentes a sua area de
atuacéo, subordinando-se diretamente a Assessoria ou a Diretoria, quando existir; caso

contrario, diretamente ao Gabinete do Diretor Presidente;

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DOS DEPARTAMENTOS
Segao |
Gabinete do Diretor Presidente

Art. 13. O Gabinete do Diretor Presidente € composto das seguintes unidades

administrativas:

| — Chefia de Gabinete;

|l — Assessoria Institucional;

[l — Assessoria do Diretor Presidente.
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Art. 14. Ao Gabinete do Diretor Presidente compete assistir diretamente o Diretor em
suas fungdes politicas e administrativas, organizando e agendando o seu expediente de
trabalho, suas audiéncias internas e externas, o atendimento aos municipes e o seu
encaminhamento, tendo como atribuicdes:

a) assistir o Diretor Presidente em suas funcdes politicas e administrativas;
b) assessorar o Diretor Presidente nos contatos com demais Autoridades;
(o)) assessorar o Diretor Presidente no atendimento aos municipes;

d) organizar e manter arquivo especial para os documentos e papéis que
interessem diretamente ao Diretor Presidente;
e) executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas

pelo Diretor Presidente.

Art. 15. A Assessoria Institucional, em conjunto com a Procuradoria, compete
representar o Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Cruzeiro - SAAE em qualquer
grau de jurisdicdo do Poder Judiciario, perante o Ministério Publico e os tabelionatos,
incumbindo-se da formulagdo de atos administrativos e de pareceres juridicos ao Diretor
Presidente e demais autoridades, e ainda agir no contencioso administrativo e judiciario,

tendo como atribui¢es principais:

a) assessorar o Diretor Presidente e demais 6érgaos em assuntos juridicos;

b) orientar o Diretor Presidente no cumprimento das decisdes judiciais;

c) examinar os aspectos juridicos dos atos administrativos;

d) elaborar estudos de natureza juridico-administrativa;

e) promover ac¢ao de respeito as leis municipais junto as autoridades constituidas,

municipes e entidades;

f) promover acoes de interesse da Autarquia e defendé-lo nas contrarias;

g) elaborar projetos de leis e respectivas justificativas, mediante o obrigatorio
fornecimento de informagdes técnicas escritas pelos 6rgaos que tenham a matéria
submetida ao legislativo;

h) promover a produtividade, assessorando tecnicamente os integrantes da
estrutura administrativa;

i) orientar os diferentes 6rgaos da Autarquia no que se refere a questdes de direito;



Prefeitura Municipal de Cruzeiro
Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

j) protocolar, apés a citagdo ou intimagao do Diretor Presidente, todo mandado
judicial, formalizando processo interno;

k) executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Diretor Presidente.

Paragrafo Unico — A Assessoria Institucional sera o elo entre a Autarquia e os 6rgdos
publicos em geral, sendo que a representagéo judicial seré promovida por servidores de
carreira e a Chefia atribuida ao Assessor Institucional, que tera o papel de dirigir e

supervisionar os trabalhos, nos termos da lei.

Secgao ll
Diretoria Administrativa

Art. 16. A Diretoria Administrativa compete exercer as atividades ligadas ao
processamento das atividades contabeis, econémicas, financeiras, administrativas, de
gestdo de pessoas, realizando controles na execu¢do da programagdo orgamentaria,
patrimonial e financeira de arrecadagéo e desembolso, obedecendo rigorosamente os
limites de aplicagéo e administracdo das verbas e dos recursos especificos, bem como
dar suporte na coordenagdo das agbes junto aos Departamentos e demais érgéos
internos e externos, bem como o0s municipes, entidades publicas, privadas e civis em
geral e assessorad-lo nas decisdes e atos administrativos, tendo como atribuigbes

principais:

a) auxiliar na elaboracéo da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgcamentaria
Anual (LOA);

b)  elaborar e cumprir ordens cronoldgicas de pagamento;

c) emitir cheques ou ordens de pagamento para efetivacdo do pagamento das
despesas, de acordo com a programacao financeira e disponibilidade de numerério;

d) gerenciar toda a selegéo, recrutamento e gestéo de pessoas;

e) supervisdo, coordenagdo e controle do processamento das despesas,

contabilizagdo orgamentaria, patrimonial e econémica;
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f) aquisicdo de bens e servigos, promovendo os processos e procedimentos
pertinentes;

g) escrever, lancar e cobrar a divida ativa;

h) gestéo de tecnologia da informacéo;

i) buscar o aprimoramento da gestdo publica e na eficiéncia das a¢des de governo,
mediante relagdo com os demais 6rgaos publicos, Secretarias Municipais, Prefeitura,
integrantes do Poder Legislativo, Judiciario, Ministério Publico e Tribunal de Contas;

j) organizar e planejar as a¢Oes dos 6rgdos ligados a pasta;

k) acompanhar e assessorar, com a expertise da assessoria administrativa, as areas
de Financas e Contabilidade, e juntamente com o Tesoureiro, mandar proceder ao
balancgo de todos os valores da Tesouraria efetuando sua tomada de contas, sempre que
estiver conveniente e, obrigatoriamente, no ultimo dia de cada exercicio financeiro;
supervisionar, coordenar e controlar o processamento das despesas, contabilizagéo
orgamentaria, patrimonial e econdmica; auxilio na elaboracdo do orgamento e leis
correlatas; tomar todas as providéncias cabiveis para que as unidades orgamentarias
tenham asseguradas em tempo habil, a soma de recursos necessarios e suficientes para
melhor execucédo de seu programa de trabalho, além de outras tarefas relacionadas;

[) promover, com a expertise da assessoria administrativa, o langamento, cobranga,
arrecadacao e inscricdo da divida ativa de forma a proporcionar aos procuradores as
informacdes necessarias para ingressar com as agdes de execugédo fiscal em face dos

contribuintes inadimplentes.

Art. 17. A Assessoria Administrativa, através do Assessor de Diretoria, faz o
assessoramento ao Diretor Administrativo, bem como aos chefes de secdo para a
gestdo, planejamento, coordenacgéo, promogéo de todas as atividades e projetos da
Diretoria ou Gabinete do Diretor Presidente, orientando, controlando e avaliando
resultados para assegurar o desenvolvimento de politicas de governo, bem como o
desenvolvimento e manutencdo da qualidade na prestagdo dos servigos publicos no
ambito da autarquia, de acordo com o Plano de Governo e diretrizes tracadas pelas

autoridades superiores
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Art. 18. A Secéo de Auditoria e Controle € a unidade responsavel em avaliar e melhorar
a eficiéncia da Autarquia, mediante realizagdo de um exame sistematico das atividades

da organizacao e um controle do conjunto de procedimentos que visam mitigar riscos.

Art. 19. A Secéo de Finangas e Contabilidade é a unidade responsavel em movimentar
contas bancarias, efetuando saques e depdsitos quando autorizados, controlar de
contas financeiras e movimentagdes bancarias e efetuar e conciliagbes em geral,
promover os recebimentos, devidamente autorizados, manter em dia a escrituragéo do
movimento de caixa e preparar os comprovantes relativo as operagbes realizadas,
requisitar taldes de cheques aos bancos, preparar e afixar os Boletins do Movimento

Financeiro, assinar e autorizar pagamentos de despesas legalmente contabilizadas.

Art. 20. A Secéo de Licitacdo e Contratos € a unidade responsavel pela aquisicdo de
produtos, equipamentos, contratos de bens e servigos, para atendimento dos objetivos,
em especial na realizagéo dos procedimentos necessarios para licitagdes, formalizagéo

de contratos para aquisi¢ao de servigos e produtos, além de outras tarefas relacionadas.

Art. 21. A Secdo de Recursos Humanos € a unidade responsavel pela gestdo dos
funcionarios, tendo como atribuigbes o recrutamento e selegdo de servidores,
organizagdo dos processos seletivos e concursos publicos, manter em ordem o
prontuéario dos servidores publicos, desenvolver politica de capacitacdo e valorizagéo
do servidor publico, promover a administragdo de pessoal em consonancia com a

politica de recursos humanos, além de outras tarefas relacionadas.

Secao lll
Diretoria Operacional

Art. 22. A Diretoria Operacional compete desenvolver e gerenciar os sistemas de
controles operacionais, projetos da rede de distribuicdo, levantar e registrar dados
estatisticos dos sistemas de agua e esgoto para analise e informacgéo, propor projetos
e executar obras e servigos relativos a otimizagdo dos sistemas de agua, estudar e

pesquisar novos métodos e tecnologias aplicadas as atividades da unidade e
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equipamentos, visando melhor desempenho e qualidade dos servigos e reducdo dos
custos dos mesmos, bem como coordenar o transporte e o controle da frota de veiculos
da Autarquia e o Controle do Almoxarifado, executar, fiscalizar e promover todas as
obras necessarias a manutengdo e melhoria da rede de agua e coletora de esgoto,
gerenciar o funcionamento das unidades de Estacdo de Tratamento de Agua e Esgoto
e desenvolver projetos técnicos para controle de perdas, captagéo, tratamento e
gerenciamento dos servicos e promogdo do meio ambiente, aléem de outras

relacionadas.

Art. 23. A Assessoria Administrativa, através do Assessor de Diretoria, faz o
assessoramento ao Diretor Operacional, bem como aos chefes de sec&o para o
planejamento, coordenagéo, promogao de todas as atividades da Diretoria ou Gabinete
do Diretor Presidente, orientando, controlando e avaliando resultados para assegurar o
desenvolvimento de politicas de governo, bem como o desenvolvimento e manutencéo
da qualidade na prestacéo dos servigos publicos no @mbito da autarquia, de acordo com

o Plano de Governo e diretrizes tragadas pelas autoridades superiores

Art. 24. A Se¢éo de Meio Ambiente € a unidade responsavel pela realizagdo de estudos
relacionados ao aproveitamento de mananciais e outras fontes de captagédo de agua,
operar e manter em condigoes ele funcionamento eficiente as instalacées do sistema de
abastecimento de agua, referentes a captacao, realizar estudos e oferecer subsidios na
elaboragao de projetos, promover atividades de monitoramento, promover campanhas
educativas, articulagdo com os outros érgaos publicos, na defesa do meio ambiente e

do desenvolvimento sustentavel, além de outras tarefas relacionadas.

Art. 25. A Segdo de Engenharia € a unidade responsavel no desenvolvimento e
gerenciamento de programa de controle e racionalizagédo, coordenar pesquisa de novos
métodos e equipamentos visando a melhoria continua dos processos e redugdo de

custos e eficiéncia dos servigos, além de outras tarefas relacionadas.

Art. 26. A Secdo de Gerenciamento da Estagdo de Tratamento de Agua é a unidade
responsavel em gerenciar todas as unidades de tratamento de agua, promovendo a

prestacéo adequada do servigo publico, além de outras tarefas relacionadas
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Art. 27. A Segao de Gerenciamento das Estagdes de Tratamento de Esgoto € a unidade
responsavel em gerenciar todas as unidades de tratamento de esgoto, promovendo a

prestagéo adequada do servigo publico, além de outras tarefas relacionadas.

Segéo IV
Diretoria de Servigo Publico

Art. 28. A Diretoria de Servico Publico compete desenvolver e gerenciar os servigos de
limpeza da cidade, no que tange a manutengao das vias e conservacédo de pracgas,
parques e jardins, além da coleta e destinagdo final do lixo, planejar e promover a
limpeza das estradas, vias publicas e obras de arte, planejar e promover a limpeza e
conservacdo das pragas, parques e jardins, coleta de lixo e dar destinagdo final, de
forma direta ou indireta. E ainda, com a expertise da assessoria de servico publico, a
unidade responsavel pela realizacdo da manutengédo dos proprios municipais, gestao
das atividades de edificagdo e manutengcdo em geral, coordenar os servicos de
manutencgado preventiva, corretiva, conservar os prédios administrativos e operacionais
do SAAE, bem como galpdes, reservatorios e demais, coordenar os servicos de
manutencao dos equipamentos mecanicos, hidraulicos, elétricos e eletrénicos utilizados
nos sistemas de agua e esgoto do SAAE, constru¢des destinadas a operagdo dos
sistemas de 4gua e esgoto, além de outras tarefas relacionadas.

Art. 29. A Assessoria Administrativa, através do Assessor de Diretoria, faz o
assessoramento ao Diretor de Servigo Publico, bem como aos chefes de se¢éo para o
planejamento, coordenagdo, promocao de todas as atividades da Diretoria ou Gabinete
do Diretor Presidente, orientando, controlando e avaliando resultados para assegurar o
desenvolvimento de politicas de governo, bem como o desenvolvimento e manutengéo
da qualidade na prestacéo dos servigos publicos no ambito da autarquia, de acordo com
o Plano de Governo e diretrizes tragadas pelas autoridades superiores

Art. 30. A Secdo de Almoxarifado é a unidade responsavel por conferir materiais

recebidos e que sera entregue (descricdo, quantidade, condigdes do produto e da
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embalagem), informar necessidade de reposicao de materiais, armazenar itens de
forma ordenada e acessivel, registrar uso ou perda de mercadorias, inspecionar itens
que apresentem defeitos e envia-los para conserto, controle de todo o acervo

patrimonial, além de outras tarefas relacionadas.

Art. 31. A Segdo de Coleta e Destinagéo Final é a unidade responsavel por realizar ou
fiscalizar o servigo de limpeza publica, coleta e destinacéo final do lixo domiciliar no

Municipio de Cruzeiro, além de outras tarefas relacionadas

Art. 32. A Segdo de Transportes € a unidade encarregada na escolha dos insumos e
veiculos mais adequados, controle da frota, supervisdo dos veiculos e dos
colaboradores, construgéo de estratégias para diminuir custos, capacitacdo da equipe
e monitoramento de resultados na gestdo dos veiculos, inclusive controle de

documentos, autuagdes, além de outras tarefas relacionadas.

Segao V
Diretoria Comercial

Art. 33. A Diretoria Comercial compete & gestdo de atendimento ao cliente e do servigo
de informacgdo ao cidadéo, promovendo o acesso da Autarquia e seus usuarios, tendo
como atribuigbes fiscalizar o servico das medi¢gbes / leituras nas unidades
consumidoras; viabilizar o acesso aos documentos publicos, promover o esclarecimento
e atendimento aos usuarios e divulgar os servigos oferecidos pela Autarquia. E ainda a
unidade responsavel em, com a expertise da assessoria comercial, receber, classificar,
registrar, autuar, numerar, controlar tramitagdo de documentos e distribuir processos,
correspondéncia e demais documentos; padronizar, normalizar e coordenar os servigos
em toda a Autarquia; atender ao publico, prestando informagdes, gerenciando o
recebimento, triagem, distribuicdo e controle de correspondéncias, malote, correio e

entrega pessoal.

Art. 34. A Assessoria Administrativa, através do Assessor de Diretoria, faz o
assessoramento ao Diretor Comercial, bem como aos chefes de secdo para o
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planejamento, coordenagéo, promog¢éo de todas as atividades da Diretoria ou Gabinete
do Diretor Presidente, orientando, controlando e avaliando resultados para assegurar o
desenvolvimento de politicas de governo, bem como o desenvolvimento e manutencao
da qualidade na prestagéo dos servigos publicos no ambito da autarquia, de acordo com

o Plano de Governo e diretrizes tragadas pelas autoridades superiores

Art. 35. A Secéo de Atendimento ao Cliente (SAC) € a unidade de atendimento direto
ao usuario, inclusive do Servigo de Informagéo ao Cidadao (SIC), além de outras tarefas

relacionadas.

Art. 36. A Segao de Comunicagéo € a unidade responsavel em organizar os trabalhos
de divulgacdo de fatos e noticias técnicas de interesse do SAAE, elaborar para
publicagdo e divulgagdo, nos meios de comunicagcdo, material informativo, elaborar
resenhas e analises do material divulgado, arquivar fotografias e noticias técnicas de

interesse, além de outras tarefas relacionadas.

CAPITULO IV
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 37. O Quadro Geral dos cargos publicos efetivos do Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto de Cruzeiro- SAAE permanece inalterado até edicdo de norma especifica para
tratar da nova estrutura de cargos efetivos, a ser encaminhada em até 180 dias da
aprovagdo desta lei.

Art. 38. O Quadro Geral de cargos comissionados do Servigo Auténomo de Agua e

Esgoto de Cruzeiro- SAAE é o constante do Anexo | desta lei.

Art. 39. A Tabela de Referéncias Salariais e Remuneratorias do Servico Auténomo de

Agua e Esgoto de Cruzeiro - SAAE é o constante do Anexo |I.

Art. 40, As atribuicbes dos cargos comissionados estao detalhadas no Anexo .
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Art. 41. Seréo reservados no minimo 10% (dez por cento) de cargos de provimento em

comisséo a serem preenchidos por servidores publicos efetivos.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 42, Os ocupantes dos cargos de provimento em comissédo observarao o tratamento
proprio, definido na Constituicdo Federal, estando a disposicdo em qualquer dia e
horario, inclusive aos finais de semana, quando requisitados, ndo séo regidos pela CLT,
mas sim pelo regime constitucional préprio.

Art. 43. Os cargos publicos para completar a presente estrutura administrativa seréo
ocupados na medida da necessidade, respeitando o interesse publico e as regras

constitucionais, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 44. Fica vedada a acumulagdo remunerada de cargos em comissao com fungdes

gratificadas e fungdes de confianca.

Art. 45. A jornada de trabalho dos servidores dos cargos em comissao sera de quarenta

horas semanais, cumpridas de acordo com as necessidades do servigo publico.

Art. 46. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das

dotagdes proprias constantes do orgamento vigente, suplementada, se necessario.

Art. 47. Os valores que compdem as Tabelas de Referéncia Salarial do Anexo I, que
faz parte integrante desta Lei, seréo reajustados no mesmo percentual, sempre que

houver revisao geral anual.



Prefeitura Municipal de Cruzeiro
Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Art. 48. Sera concedido auxilio alimentaga@o aos servidores comissionados através de
vale alimentacéao, que tera valor idéntico a cesta basica concedida aos servidores de

carreira.

Art. 49. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢des
em contrario, em especial a Lei Municipal n°. 5.027, de 17 de dezembro de 2020 e

ulteriores alteragdes.

Cruzeiro, 06 de junto de 2025.
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Oficio Autdgrafo n° 19 / 2025

Excelentissimo Senhor:

Para os devidos fins, temos a grata satisfagdo de encaminhar a Vossa Excélencia, os
Autografos dos Projetos de Leis aprovados em Sessdo Ordinaria.

Autdgrafo n© 4307/2025

. Aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia protestos de estima e
consideragao.

Atenciosamente,

Presidente da Camara Munic/ipal de Cruzeiro

Exmos.
Sr. José Kleber L. S. Junior
DD. Prefeito Municipal de Cruzeiro



